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KALITE POLITIKAMIZ

Hasta, hasta yakini ve ¢alisanlarinin memnuniyetini saglayan, girisimci kalite yénetim kultdrQ
anlayisina uygun, gereksinim ve beklentileri karsilayan hizmet sureglerini iyilestirerek gelisim ve
degisim dinamigine uygun saglik hizmet sunmaktir.

TEMEL ILKE VE DEGERLERIMiz
v' Saglikl galisma yasami,

Etkililik,

Etkinlik,

Verimlilik,

Hasta guvenligi,

Hakkaniyet,

Hasta odakllik,

Uygunluk,

Zamanlilik,

Sareklilik,

NN N N N N N N RN

insana saygi

MiSYONUMUZ

Hipokrat ilkelerinden 6din vermeden, etik kurallar igerisinde hizmet veren sec¢kin kadromuz ile
bilimsel ve teknolojik gelismeleri takip etmekteyiz.

Calisan, hasta ve hasta yakini memnuniyeti odakli uluslararasi kalite standartlarindan hizmet
anlayisiyla saglik sektériinde éncl uygulamalar ile fark yaratiyoruz.

ViZYONUMUZ

Gaziantep Ozel NCR international Hospital olarak giivenilir hizmet anlayisi ile hasta ve hasta
yakinlarinin memnuniyetinin saglamasi, takim ¢alismalarimizla saglikta gliveninin adresi olmayi
hedeflemekteyiz.

KURUMSAL AMAGC VE HEDEFLERIMiz
lyi ydnetim

v' Kurumsallagsma
v Yeterli ve etkin alt yapi
v' Kapasite artirimi

v insan odakl, guvenli, kaliteli ve nitelikli, kolay erigilebilir, saglik hizmeti sunmak

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Kalite Yonetim Direktori Kalite Yonetim Direktori Mesul Midir




